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Kako analogno vzgojeni 
generaciji, približati IKT novosti 

kot je, med drugim, tudi UI
Andrej Juričko
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Imamo AI projekt!
Bi sodelovali z nami?
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STEP Inštitut
STEP Inštitut je inovativna 
NVO, ki se ukvarja z razvojem 
človeških potencialov. 

Gradimo mostove. Najbolj 
pomemben je most delo – 
izobraževanje. 

RAZVOJNI PROJEKTI:

Krožno gospodarstvo
Čustvena inteligentnost

Razvojna miselnost
Podjetništvo

Inovativni pristopi k 
poučevanju

Opolnomočenje mladih
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Projekt AIAE (Umetna inteligenca v 
izobraževanju odraslih) 

Razvoj smernic za trenerje, da bodo 
nižje izobraženi delavci bolje 
pripravljeni na delo z umetno 

inteligenco.

Projekt BAI (Boti in umetna 
inteligenca) 

Razvoj kompetenc zaposlenih, da 
bodo pripravljeni na moderne 

oblike dela, ki vključujejo 
sodelovanje z AI.
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6 kompleksnih sklopov:
1. Predstavitve ključnih konceptov UI.
2. Zvočni odlomki intervjujev s strokovnjaki.
3. Orodja za krepitev kompetenc v začetnih tečajih UI.
4. Interaktivna spletna učna platforma.
5. Priročnik z didaktičnimi koncepti in gradivom za usposabljanje.
6. Natančne smernice za trenerje v izobraževanju odraslih.
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Ključen izziv
Obstaja velik prepad med nivojem, na katerem 

se strokovnjaki izražajo o AI, in nivojem, na 
katerem laiki sprejemajo vsebine o AI. 

Kako biti zanimiv, preprost, a hkrati dovolj 
strokoven?
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5 filtrov
1. ENOSTAVNOST: ali končni uporabnik razume vsebino? So 
tehnični izrazi dovolj jasni?
2.  STRUKTURA: ali zajamemo vse, kar je važno za 
uporabnika? Ali različna poglavja sledijo podobni strukturi?
3. PRAKTIČNOST: ali se vsebina navezuje na delo oz. 
življenje? Ali je razlaga podprta s praktičnimi primeri?
4. ZANIMIVOST: ali je predstavitev dovolj razgibana? Ali 
branje pritegne uporabnika?
5. UČENJE: ali se uporabnik ob branju zamisli? Ali lahko 
vsebine predstavi trener, ki se predhodno ni spoznal na AI?
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OLIVER & INGRID
Oliver je 55-leten delavec v proizvodnji. Je 
tehnološko spreten, inteligenten in z dobrim 
smislom za humor. Njegovo delo se zadnja leta 
zaradi AI nenehno spreminja. Rad se uči, a je 
vseeno malo zadržan do novosti in sprememb. 

Ingrid je mlada trenerka, ki jo navdušuje 
pozitiven vidik AI. Verjame, da bo z AI mogoče 
spremeniti svet na bolje. Rada deli znanja, a 
včasih ne prepozna, da vsi ne delijo njenega 
navdušenja nad AI.
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Ključna spoznanja
AI pomemben vir podatkov za odločanje. V večji meri 
vpliva na zahtevna strokovna DM.

V SLO je opazen primanjkljaj kompetenc, ki so 
pomembne za uspešno skupno delo z AI.

AI je odgovor na pomanjkanje delovne sile: 1 delavec 
z AI je nadomestil 3 sodelavce v odhodu. 

Zaposleni pričakujejo predvsem transparentnost o 
vplivu AI na njihovo delo in DM.
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Kompetence prihodnosti
Komunikacija 
Reševanje problemov
Timsko delo 
Prilagodljivost 
Kritično razmišljanje
Prožnost
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4 moduli
1. Osnove robotike in umetne inteligence.
2. Nova delovna okolja.
3. Obvladovanje mehkih veščin za uspeh v 

digitaliziranih delovnih okoljih.
4. Vključitev AI in robotov v delovni proces. 
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Prikaz vsebin
Pritegnejo konkretne vsebine, s prikazom težav, s 
katerimi se lahko vsakdo poistoveti.

Namesto naštevanja je bolje prikazati realno zgodbo. 
Inspiracija za zgodbo je realno življenje. 

Močnim zgodbam mora slediti refleksija, s katero 
naredim transfer znanja na življenje / delo. 

Teorija in refleksija naj bosta čim bolj prepleteni, da 
udeležencem ne pade pozornost. 
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ZAKLJUČKI
1. Približevanje AI laikom je zahteven proces, ki zahteva ogromno 

kreativnosti. 

2. Vsebine so lahko neberljive ali neposlušljive, če jih ne popestrimo s 
primeri, anekdotami, zgodbami, realnimi osebami. 

3. Vedno lažje je povezovati vsebine z delom in življenjem, ker AI priteka 
v vse pore naše družbe. 

4. Vsebine se nenehno spreminjajo. Potrebno je izbrati teme, kjer 
ostanemo dlje časa aktualni. 

5. Trenerji potrebujejo natančne usmeritve, sicer se ne počutijo 
suvereni za to temo. 



Posvet Andragoškega društva Slovenije: 

23. november 2023, spletni dogodek (Zoom)

ZAKAJ MORAMO IZOBRAŽEVATI O AI?
AI JE KOT 
DOPING!
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